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Partijen:

Het College van Gedeputeerde Staten van Groningen, vertegenwoordigd door

de heer H. Staghouwer, hierna te noemen: 'de provincie';

Het Bestuur van LTO Noord, vertegenwoordigd door

mevrouw A. van Velde, hierna te noemen: 'LTO Noord';

Het Bestuur van de Natuur- en Milieufederatie Groningen, vertegenwoordigd door
de heer S. van der Velde, hierna te noemen: ‘de NMF Groningen',

Hebben het volgende overwogen:

Op 20 maart 2013 hebben Provinciale Staten van Groningen Gedeputeerde Staten verzocht om
'in samenwerking met de landbouwketen en natuurorganisaties te komen tot een convenant
waarbij ontwikkelingsruimte voor de landbouw wordt gekoppeld aan een zogenaamd Groninger
Verdienmodel: innovatie, dierenwelzijn, milieu- eisen, efficiénter produceren en de werkwijze in
de duurzame zuivelketen leiden daarin tot een kwaliteitssprong in duurzame ontwikkelingen waar
door Groningen koploper in moderne landbouw wordt'

Het Groninger Verdienmodel zal van toepassing zijn in situaties dat het aan een melkveehouderij
ten dienste staande bouwperceel vergroot moet worden tot een oppervlakte groter dan 2 hecta
re, met als maximum een oppervlakte van 4 hectare (hierna: '‘bouwblokvergroting')

Voor de toepassing van het Groninger Verdienmodel zullen tussen de provincie en de gemeenten
bestuursovereenkomsten worden gesloten in verband met de in hoofdstuk 4 van de provinciale
Omgevingsverordening aan Gedeputeerde Staten toegekende bevoegdheid om nadere regels te
stellen krachtens welke een bestemmingsplan kan voorzien in uitbreiding van een agrarisch bouw-
perceel tot een oppervlakte van maximaal 4 hectare.

Spreken uit dat het Groninger Verdienmodel (zoals op | juli 2014 aangeboden aan Gedeputeerde
Staten van Groningen) een evenwichtig kader biedt voor de afweging van de met bouwblokvergroting
in de melkveehouderij boven de 2 hectare en tot maximaal 4 hectare gemoeide belangen.

En spreken af dat:

l.

LTO Noord, de NMF Groningen, de provincie en de gemeenten zich in hun contacten met derden
zullen scharen achter de integrale toepassing van het Groninger Verdienmodel

Partijen zich in het eerste jaar zullen inspannen voor de verdere ontwikkeling van het model als-
mede de toepassing van het model zullen monitoren. De provincie zorgt voor een intensieve
begeleiding van ondernemers en gemeenten bij de uitvoering

Het Groninger Verdienmodel een jaar na ondertekening wordt geévalueerd. Daarna vindt tenmin-
ste eenmaal per jaar een evaluatie plaats. Bij de evaluatie van het Groninger Verdienmodel kan
ook een herijking van het model plaatsvinden. Partijen spreken daarbij af dat het Groninger
Verdienmodel alleen op basis van consensus zal worden aangepast

Daarnaast zullen partijen elkaar zo spoedig mogelijk informeren over belangrijke ontwikkelingen
die tussentijdse aanpassing van het model noodzakelijk maken. Ook hierbij spreken partijen af
dat het Groninger Verdienmodel alleen op basis van consensus zal worden aangepast

Partijen in geval van verschil van mening over nakoming en interpretatie van afspraken voort-
komend uit dit convenant overleggen over mogelijke oplossingsrichtingen

Partijen in geval van onvoorziene omstandigheden met elkaar overleggen over de (mogelijke)
gevolgen voor dit convenant

De provincie draagt zorg voor een afdoende verankering van het Groninger Verdienmodel in

de provinciale Omgevingsvisie en Omgevingsverordening

Dit convenant wordt afgesloten voor onbepaalde tijd, waarbij de verankering in de provinciale
Omgevingsvisie en Omgevingsverordening gewaarborgd moet zijn.



Aldus overeengekomen en ondertekend op 4 juli 2014 te

Ondergetekenden:

Namens LTO Noord:

Mevrouw A. van Velde

Namens Natuur- en Milieufederatie Groningen:

—

De heer S. van der Velde

Namens Provincie Groningen:

SRS

De heer H. Staghouwer, gedeputeerde







